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No uso de suas atribuicdes regimentais, a coordenacdao do projeto de extensdao da
Universidade Federal do Ceara (UFC) intitulado “Escola de Inventores: criando e recriando
tecnologias para a educa¢do” (cédigo PREX: TAOO.PJ.118) vinculado ao Departamento de
Integracdo Académica e Tecnoldgica (DIATEC) do Centro de Tecnologia (CT) da UFC, vem por
meio deste edital tornar publico que se encontram abertas as inscri¢des, no periodo de 24 de
setembro a 06 de outubro de 2019, para o processo de selecdo de novos membros da equipe

do supramencionado projeto.

1. po PROJETO

1.1. A Escola de Inventores é um projeto de extensdo da UFC direcionado a criangas na Educagdo
Infantil e Ensino Fundamental |, além de adolescentes no Ensino Fundamental Il e Ensino Médio,
tendo como meta oferecer uma série de atividades educacionais voltadas para a autonomia no uso,

compreensao e aplicagao das tecnologias que nos cercam.

1.2. O projeto se baseia em quatro pilares: o pensamento computacional (linguagens e ldgica), o
conceito maker (atitude), a inovagdo (criatividade) e a responsabilidade ambiental e social. O
projeto trabalha esses pilares a partir da tecnologia educacional com uso de robética, eletronica,

programagdo de computadores e atividades lidicas desconectadas, como jogos por exemplo.

1.3. O objetivo do projeto é oferecer formacao inicial, tanto para alunos quanto para professores,
no universo da tecnologia e do pensamento computacional utilizando como ponto de partida a
realizacdo de projetos desenvolvidos pelos préprios alunos, permitindo-lhes descobrir até que

ponto sdo capazes de dominar a tecnologia e se comunicar na linguagem digital.

1.4. No ambito da formacdo de Engenheiros(as), o projeto abre diversas possibilidades em nivel de
ensino, pesquisa ou extensdo para estudantes de graduacdo e poés-graduacdo que desejam
trabalhar com o desenvolvimento de solugbes tecnoldgicas voltadas para a grande area da

educacdo, usando como ferramentas as linguagens de programacao, a eletronica e a robdtica.



Areas de conhecimento: robética educacional, eletrénica e linguagens de programacio,
aprendizagem de maquina e inteligéncia artificial, ciéncia de dados, processamento da
informacao.

Areas de aplicagdo: avaliagio da aprendizagem, andlise de dados educacionais,

metodologias de aprendizagem ativa e formacao de professores.

2. DOS OBJETIVOS DO EDITAL

2.1. O objetivo deste edital é o de selecionar estudantes oriundos(as) dos cursos de graduagdo ou
pds-graduagado da UFC para integrar a equipe de projeto da Escola de Inventores. O preenchimento
das vagas se dara em func¢do das necessidades do projeto e do desempenho dos(as) candidatos(as)
durante o processo seletivo, podendo ndo haver o preenchimento completo o nimero de vagas. As
fungdes a serem desempenhadas sdo especificadas no Anexo | deste edital.

3. DOS REQUISITOS E COMPETENCIAS

3.1. Para participar do projeto seletivo deste edital, é obrigatdéria a comprovagdo dos seguintes
requisitos:

(a) Ser aluno(a) regularmente matriculado(a) de graduag&o ou pds-graduagdo da UFC;

(b) Ter disponibilidade de pelo menos 8h semanais para dedicacdo ao projeto;
3.2. Além das habilidades e competéncias especificas mencionadas no Anexo | deste edital para
cada fungdo a ser desempenhada pelos membros do projeto, é desejavel que todo(a) candidato(a)
seja capaz de:

(a) Demonstrarinclinacdo para o trabalho em equipe;

(b) Comunicar-se com facilidade e fluéncia;

(c) Manter bom relacionamento com os companheiros de projeto;

(d) Conhecimentos basicos em lingua inglesa.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢Ges serdo recebidas exclusivamente por meio eletrénico, no periodo de 00:00h do dia
24 de setembro de 2019 até as 23:59h do dia 06 de outubro de 2019, através do preenchimento
de formulario disponivel no seguinte endereco:

https://forms.gle/HQ1VmQ7DNQVLrbw3A

4.2. No ato da inscrigdo serdo solicitados os seguintes documentos (obrigatérios):

(a) Historico escolar emitido pelo SIGAA dentro do periodo de inscri¢es deste edital (no caso
de alunos de pds-graduacao, o historico da graduacdo devera ser anexado juntamente com
o(s) de pds-graduagdo, em um Unico arquivo PDF);

(b) Declaracdo de matricula do semestre 2019.2 (emitida pelo SIGAA) com as disciplinas que
estd cursando no semestre atual e seus respectivos horarios;

(c) CV (Curriculum Vitae) resumido, onde devem constar as informacdes pessoais e de contato
do(a) candidato(a) bem como suas principais experiéncias académicas e/ou profissionais;

(d) Carta de motivacdo (até 2000 caracteres)


https://forms.gle/HQ1VmQ7DNQVLrbw3A

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. Primeira etapa: analise documental (07 a 09/10/2019)
5.1.1.Apds o encerramento das inscrigdes, serd realizada a etapa de analise documental a
fim de verificar se os(as) candidatos(as) cumprem os requisitos exigidos no item 3.1 e se
entregaram toda a documentacdo exigida no item 4.2.
5.1.2. Os resultados desta etapa serdo divulgados nas paginas do CT (www.ct.ufc.br) e do
DIATEC (www.diatec.ufc.br) até as 18h do dia 09/10/2019. Juntamente com os resultados
serdo informados os dias, hordrios e locais das entrevistas com os(as) candidatos(as)

aprovados(as) nesta etapa.

5.2. Segunda etapa: Entrevista (10/10/2019)
5.2.1. As entrevistas com os(as) candidatos(as) aprovados(as) na primeira etapa do processo
seletivo ocorrerdo no dia 10/10/2019 a partir das 9h na sala de reunies do DIATEC, bloco
710, 1° andar, Campus do Pici, conforme cronograma a ser informado juntamente com o
anuncio dos resultados da andlise documental.
5.2.2. Serdo automaticamente eliminados(as) os(as) candidatos(as) que ndo comparecerem
a entrevista na data e horario agendados.
5.2.3. Os resultados desta etapa serdo divulgados nas paginas do CT (www.ct.ufc.br) e do
DIATEC (www.diatec.ufc.br) até as 18h do dia 11/10/2019.

5.2.4. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) nesta etapa serdo nomeados(as) como membros

temporarios (trainee) da Escola de Inventores e serdo orientados(as) a entrar em contato
com os(as) gerentes de projeto para tomar ciéncia de suas atividades durante a etapa
seguinte.

5.3. Terceira etapa: Trainee
5.3.1. A duracdo desta etapa é de 14 a 31/10/2019. Durante este periodo, os(as)
candidatos(as) nomeados(as) como membros temporarios deverdo dedicar no minimo 6h
semanais nas atividades do projeto, as quais serdo atribuidas pelos(as) gerentes de projeto e
aprovadas pela coordenacgdo geral da Escola de Inventores.
5.3.2. Ao longo o periodo de trainee, cada candidato(a) devera desenvolver pelo menos duas
funcbes” diferentes e participard de atividades relacionadas a pelo menos um projeto da
Escola de Inventores.
* A descric3o das fungdes se encontra no Anexo | deste edital.
5.3.3. Durante a etapa de trainee, com base em sua participacdo nas atividades que lhe
forem atribuidas, o(a) candidato(a) sera avaliado(a) nos seguintes quesitos: assiduidade e
pontualidade, responsabilidade e proatividade, compromisso para com o projeto, qualidade
do trabalho realizado, respeito e bom relacionamento com os colegas e com os profissionais
e alunos parceiros do projeto.

5.4. Quarta etapa: Culminancia do processo trainee e resultados finais
5.4.1. No dia 04/11/2019 as 13h a comissdo de selecdo se reunira individualmente com cada
candidato(a) que tiver concluido com sucesso o processo de trainee para ouvir dele(a) suas
impressdes e motivagdes para continuar no projeto;
5.4.2. Nesta ocasido, o(a) candidato(a) recebera da comissdo de selegdo um resumo verbal

de sua avaliacdo de desempenho nas atividades desenvolvidas na etapa;


http://www.ct.ufc.br/
http://www.diatec.ufc.br/
http://www.ct.ufc.br/
http://www.diatec.ufc.br/

5.4.3. O resultado final do processo seletivo serd anunciado ao final da sessdo de
culminancia e os(as) candidatos(as) aprovados(as) serdo imediatamente nomeados(as) como
membros efetivos do projeto Escola de Inventores.

5.4.4. Para oficializar esta nomeagdo, um termo de compromisso sera assinado pelo(a)
aluno(a), pelo qual se compromete a dedicar pelo menos 8h semanais de trabalho nas
atividades do projeto, iniciando suas atividades no dia 05/11/2019.

Quadro resumo do processo seletivo Escola de Inventores 2019

Etapa Data

Inscri¢cdes 24/09 a 06/10/2019
Entrevistas 10/10/2019
Trainee 14 2 31/10/2019
Culminancia do processo de trainee e resultados finais 04/11/2019

Inicio das atividades 05/11/2019

6. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

6.1. Uma comissdo formada pelo coordenador geral e alunos(as) integrantes da Escola de
Inventores sera nomeada pelo coordenador do projeto, sob a presidéncia deste, a fim de conduzir
as etapas do processo seletivo.

6.2. Os casos omissos ou ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela coordenacdo do projeto,

ouvida a comissao de sele¢do.

Fortaleza, 23 de Setembro de 2019

CARLOS ESTEVAO ROLIM FERNANDES
Coordenador do Projeto Escola de Inventores



ANEXO |

ESTRUTURA FUNCIONAL DA ESCOLA DE INVENTORES E ACOES EM ANDAMENTO
ESTRUTURA FUNCIONAL

Gerente de projeto: Coordenar e avaliar os membros do projeto; Definicado (com a
equipe) de metas e métricas de avaliagao; consolidar relatorios de atividade e
produtividade.

Assessor de comunicagao: Assessoria de comunicagao social e promogao do
projeto (redes sociais, midias digitais). Produgéo de conteudos e divulgacao das
atividades realizadas no projeto.

Habilidades desejaveis: Afinidade com as midias de divulgagao e distintos formatos
para publicagcado dos conteudos produzidos no projeto. Interesse em desenvolvimento
web.

Ferramentas uteis: Photoshop; lllustrator; Premiere; After Effects; Sony Vegas

Assessor de Tecnologia: Projetar, fazer orgamentos e produzir equipamentos,
protétipos, ferramentas, algoritmos ou dispositivos; Produgéo de guias com instrugbes
de fabricacao; Preparagdo de manuais de utilizagdo dos equipamentos e protétipos
produzidos.

Habilidades desejaveis: Conhecimentos de eletrdnica basica e arquitetura de
computadores. Interesse em aprender sobre o desenvolvimento de placas eletrdnicas
ou sobre firmware para microcontroladores.

Ferramentas uteis: Arduino; Raspberry; NodeMCU; PIC; AVR; ARM.

Assessor de oficinas: Definir o plano pedagdgico e realizar as atividades didaticas
das oficinas; Preparacao de cartilhas descritivas das atividades; Definir as demandas
tecnoldgicas do projeto (ferramentas, equipamentos, etc).

Habilidades desejaveis: Planejamento de aulas; Ministrar aulas de programacgéao e/ou
robética; Experiéncia no trato com criangas ou adolescentes. Uso de ferramentas
informaticas de escritério para produgcdo de material didatico, simplificar atividades
tornando-as mais didaticas.

Ferramentas uteis: Boa oratéria; Suite Google; Microsoft Office ou LibreOffice.

Apoio técnico: Preparar material de apoio para as oficinas; Registrar informacgdes,
relatos de experiéncias, transcricdo de falas, catalogacado de fotos e anotagbes de
dados relativos a execucgao das oficinas para fins de publicagao cientifica; Confecgao
de Certificados.



Habilidades desejaveis: Uso de ferramentas informaticas de escritério para produgéao
de material didatico. Experiéncia no uso de ferramentas mecénicas e eletromecanicas
(corte, solda, fixagao, etc); Habilidades para produgéao artes visuais (cartazes,
magquetes, colagens, recortes, etc).

Ferramentas uteis: Eletronica; Solda; Desenho técnico e artistico; Suite Google;
Microsoft Office ou LibreOffice;



